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Onderwerp 8
Reactie College op formeel advies adviesraad sociaal domein 8

Geachte leden van de Adviesraad Sociaal Domein,

De adviesraad sociaal domein van de gemeente Achtkarspelen heeft een
overwegend positief advies gegeven over de inkoopstrategie Wmo en Participatie.
We willen de adviesraad sociaal domein bedanken voor dit advies en reageren met
deze brief op de aandachtspunten die door de adviesraad sociaal domein aan het
college van B&W zijn meegegeven.
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De adviesraad sociaal domein adviseert het college van B&W op onderstaande
punten:
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1. Wij zagen het advies zoals geformuleerd in ons pré advies van 1 november
2021 over onze zorg voor wat betreft de verwachtingen rond mantelzorgers
en vrijwilligers opgenomen in het hoofdstuk “"consequenties ". Gevraagd
wordt hierin hen goed te faciliteren. Naar aanleiding hiervan willen wij
adviseren om flankerend beleid te ontwikkelen ter ondersteuning van deze
mantelzorgers en vrijwilligers. Het is u en ons bekend dat het moeilijker
wordt om het aantal vrijwilligers op een gelijk peil te houden of te verhogen.
Daarnaast is bekend dat mantelzorgers nu en met het oog op de te
verwachten toenemende vergrijzing een steeds belangrijker rol zullen gaan
innemen. Laat zowel de mantelzorger als de vrijwilliger meepraten in het te
ontwikkelen beleid.

Reactie college:

Het is zeker van belang om vrijwilligers en mantelzorgers goed te (blijven)
faciliteren. De ondersteuning van vrijwilligers en mantelzorgers is voor een groot
deel belegd bij onze welzijnsorganisatie.
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Het is belangrijk om de kennis over de facilitering van vrijwilligers en mantelzorgers
die we zullen opdoen bij de implementatie van deze inkoopstrategie, te vertalen
naar de praktijk. Het advies om vrijwilligers en mantelzorger hierin actief te
betrekken nemen we dan ook ter harte. We zullen de ontwikkelingen hieromtrent
bespreken met de welzijnsorganisatie en de betrokken beleidsambtenaren. Dit
steeds met het doel om vrijwilligers en mantelzorgers nog beter te kunnen
ondersteunen.

2. Verder willen wij als adviesraad opnieuw onze zorgen uitspreken ten aanzien
van de voorgenomen bezuinigingen op de gebiedsteams. De medewerkers
van de gebiedsteams spelen een cruciale rol als sociaal werkers en zij
krijgen steeds meer taken. Verdere uitbreiding van hun regierol, een van de
consequenties van dit inkoopbeleid zal weer meer van hen vragen en zeker
meer van hun tijd gaan eisen.

Reactie college

Wij begrijpen uw zorgen. In deze inkoopstrategie wordt een vertaalslag gemaakt
van deze bezuinigingstaakstelling naar de uitvoering. Binnen de gebiedsgerichte
inkoop van ouderenzorg en hulp bij het huishouden zal de regierol en de taken voor
de sociaal werkers in het gebiedsteam juist afnemen. De sterke regierol wordt
inderdaad door de sociaal werkers vervult voor jongeren en (jong-)volwassen. We
zullen goed moeten monitoren hoe dit in de praktijk zal uitpakken.

3. Afsluitende zouden wij als adviesraad graag geinformeerd en betrokken
worden op die momenten dat het inkoopbeleid gemonitord en geévalueerd
wordt. Graag zouden wij zien dat hiervoor een plan wordt ontwikkeld.

Reactie college

De momenten voor monitoring en evaluatie van dit inkoopbeleid worden
opgenomen in het implementatieplan. Het implementatieplan zal na besluitvorming
in de Raad worden opgesteld. Dit plan zal in april/mei gereed zijn. Zodra deze
uitwerking er is en deze momenten duidelijk zijn, lijkt het ons zeker een goed idee
om de adviesraad hierbij actief te betrekken.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Achtkarspelen

de secretaris/directeur, de burgemeester,
Mr. M.P. de Jong dhr. mr. O.F. Brouwer



