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Programma

Waarom een nieuwe inkoopstrategie 
(noodzaak)

Wat houdt de nieuwe inkoopstrategie in

Wat betekent dit

Vragen van de fracties



• Oplopende kosten beheersen
• Sterke regie op effectiviteit van 
geleverde zorg
• De bezuiningstaakstelling van 
€200.000, - per gemeente te 
realiseren
• Vormgeven sterk 
opdrachtgeverschap

• Tot beter passende 
ondersteuningsvormen te komen 
• Meer inzetten op preventie
• Samenhangend 
ondersteuningsaanbod in verbinding 
met sociale basis
• Verbinding tussen de ondersteuning 
vanuit de Wmo en de Participatiewet

Waarom een nieuwe inkoopstrategie 
(noodzaak)



Wat houdt de nieuwe inkoopstrategie in

Route 1

Gebiedsgericht inkoop 
ouderzorg en hulp bij 
het huishouden

Samenhangend 
aanbod voor ouderen

Taakgerichte 
bekostiging

Aanbesteden (SAS)

Route 2

Samenhangende 
ondersteuning voor 
jongeren en 
volwassenen

Combinatie wmo en 
participatie

Bekostiging P*Q

Gesloten open house

Route 3

Vervoer van en naar 
de dagbesteding

Optie 1 onderzoeken 
onderbrengen bij 
Jobinder

Optie 2 onderzoeken 
vervoer beleggen bij 
aanbieder(s).



Wat betekent dit? 

Route 1 Gebiedsgericht inkoop ouderzorg en hulp bij het huishouden
• Eén hoofdaanbieder per gebied
• Lumpsum-financiering 
• Regierol gemeente op afstand
• Flexibele ondersteuning mogelijk
• Verbinding met sociale basis

Route 2 Samenhangende ondersteuning voor jongeren en volwassenen
• Weinig verandering met huidige situatie
• Gecombineerde ondersteuning Wmo en Participatie
• Regierol bij gemeente
• Producten en trajecten
• Verbinding met sociale basis



Vragen fracties 
Vragen GBA:
 
1. Graag uitleg wat er nou precies wordt bedoeld met de 1e alinea op pagina 2 van het 

raadsvoorstel (€ 200.000 en € 400.000).
2. Hoe groot is de besparing door de gebiedsteams met 5 fte’s te verminderen en waarin vind je dit 

bedrag terug?
3. Wat is het mogelijke voordeel als u met 1 hoofdaannemer en meerdere onderaannemers gaat 

werken? Ik bedoel dan budgettering.
4. Hoe ziet de portefeuillehouder het kostenaspect v.w.b. de implementatie van deze nogal grote 

verandering van werken?
5. Moeten wij zelf het implementatieplan uitvinden of gaan gebruik maken van de andere 

gemeenten die er reeds mee werken.
6. Pag. 6: op welke manier denkt u de “attitudeverandering” gestalte te geven en hoeveel tijd denkt 

u daarvoor nodig te hebben?
7. Hoe wordt door het college de regie gehouden v.w.b. Zorgfraude en Zorgwinsten?



Vragen fracties 
Schriftelijke vragen PvdA (beantwoording college volgt)
 

• Zijn financiële taakstellingen nog realistisch?
• Toezicht en monitoring – tijdig bijsturen
• Verwachting richting vrijwilligers/mantelzorgers/sociale basis wel realistisch?
• Risico voor de kwaliteit van de ondersteuning



Vragen? 


