De raad van de gemeente Achtkarspelen;

gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders dd. 12 mei 2010,
punt nr.: 9;

gelet op het bepaalde in artikel; 11 en 12 Wmo

besluit:

vast te stellen de Verordening Wmo-raad Achtkarspelen.

Artikel 1 Algemene bepalingen
1. In deze verordening wordt verstaan onder:

a. Wmo: de Wet maatschappelijke ondersteuning;

b. Inwoner: de persoon woonachtig in de gemeente Achtkarspelen die een beroep
kan doen op de Wmo, danwel een belang heeft bij de Wmo;

c. Wmo-raad: de raad die de belangen behartigt van inwoners van de gemeente
Achtkarspelen bij de Wmo en die aan het college van B&W adviseert met
betrekking tot de Wmo.

d. Werkgebied: het grondgebied van de gemeente Achtkarspelen;

Gemeenteraad: de raad van de gemeente Achtkarspelen;

Het college van B&W: Burgemeester en Wethouders van de gemeente

Achtkarspelen.

2. Voor zover niet anders is bepaald worden begrippen in deze verordening gebruikt in
dezelfde betekenis als in de Wmo.

e.
f.

Artikel 2 Doelstelling

1. Het doel van de Wmo-raad is om de belangen van inwoners van Achtkarspelen die
behoren bij de 6 thema'’s, zoals genoemd in het vigerend gemeentelijk beleidsplan Wmo,
te behartigen.

2. Met het instellen van de Wmo-raad wordt beoogd meerwaarde te bereiken bij de
uitvoering van de Wmo.

Artikel 3 Taken en Bevoegdheden Wmo-raad

1. De Wmo-raad heeft tot taak:

a. het gevraagd en ongevraagd adviseren van het college over onderwerpen die de
vorming, uitvoering, controle en evaluatie van het gemeentelijk beleid ten aanzien
van de Wmo betreffen;

b. het geven van voorlichting en informatie over haar functioneren en werkterrein;

c. de Wmo-raad is alert op ontwikkelingen en knelpunten binnen de eerder genoemde 6
thema'’s, zoals beschreven in de vigerende beleidsnota Wmo, voor zover deze
inwoners raken. De Wmo-raad geeft de signalen door aan het college van B&W.

2. De Wmo-raad kan werkgroepen instellen rond bepaalde onderwerpen of consultaties
organiseren c.q. raadplegingen. De bevindingen worden aan het Wmo-raad voorgelegd.

3. Op verzoek van de Wmo-raad kunnen deskundigen worden uitgenodigd om een
vergadering bij te wonen met het oog op de behandeling van een bepaald onderwerp.

4. De leden van de Wmo-raad kunnen altijd derden raadplegen over de aangelegenheden
waarmee zij als lid van de Wmo-raad te maken krijgen.

5. De Wmo-raad is niet bevoegd te adviseren over klachten, bezwaarschriften en andere
zaken, voor zover die op individuele cliénten betrekking hebben, met uitzondering van
de hierbij gehanteerde regels en procedures. Evenmin heeft de Wmo-raad adviesrecht
inzake het personeels- en organisatiebeleid van de gemeente of aan haar gelieerde
organisaties.
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Artikel 4 Samenstelling Wmo-raad

1.

De Wmo-raad bestaat uit ten minste 15 leden:
a. een dagelijks bestuur bestaande uit een: - onafhankelijk voorzitter;

- secretaris;

- penningmeester;
twee vertegenwoordigers uit het cluster leven in dorp en buurt;
twee vertegenwoordigers uit het cluster opgroeien en opvoeden;
twee vertegenwoordigers uit het cluster mantelzorg en vrijwilligers;
twee vertegenwoordigers uit het cluster meedoen makkelijker maken;
twee vertegenwoordigers uit het cluster preventie, zorg en opvang;
g. twee vertegenwoordigers uit het cluster anders te werk.
In de Wmo-raad hebben personen zitting die geacht worden (ervarings) deskundig te
zijn op het gebied van de Wmo of belanghebbende daarbij te zijn. Zij behartigen de
algemene belangen van inwoners en overige belanghebbenden.
De samenstelling van de Wmo-raad dient zoveel mogelijk een afspiegeling te zijn van de
prestatievelden in de Wmo.
Het lidmaatschap van de Wmo-raad is niet verenigbaar met het lidmaatschap van de
Gemeenteraad, een raadscommissie, het college van B&W, de (advies)commissie
bezwaarschriften of een dienstverband bij de gemeente Achtkarspelen. Het lidmaatschap
van de Wmo-raad is evenmin verenigbaar met een professionele of bestuurlijke functie
bij een instelling of organisatie waar de gemeente Achtkarspelen een contract of
subsidierelatie mee heeft voor het leveren van diensten op één van de prestatievelden
van de Wmo (Wmo-aanbieders).
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Artikel 5 Benoeming

De leden worden op voordracht van de Wmo-raad benoemd door het college van B&W.
De leden worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar. Zij kunnen
eenmaal worden herbenoemd voor eenzelfde periode.

De Wmo-raad stelt een rooster van aftreden op waarbij wordt gewaakt voor de
continuiteit van de samenstelling van het adviesorgaan en legt dit ter vaststelling aan
het college voor bij de voordracht voor benoeming van leden.

Bij de opstelling van het in lid 3 bedoelde rooster kan worden afgeweken van de
maximale benoemingstermijn van vier jaar indien de continuiteit in gevaar komt.

Een lid van de Wmo-raad kan zijn lidmaatschap tussentijds middels een schriftelijke
kennisgeving beéindigen.

De benoeming ter voorziening in tussentijds opengevallen plaatsen geschiedt binnen
drie maanden na het ontstaan van een vacature op initiatief van de Wmo-raad.

Het college van burgemeester en wethouders kan onder opgaaf van gemotiveerde
redenen een lid van de Wmo-raad schorsen, c.q. zijn lidmaatschap intrekken op verzoek
van de Wmo-raad, in relatie tot het functioneren van de persoon. Het betreffende lid en
de Wmo-raad wordt vooraf door het college van burgemeester en wethouders gehoord.
Tegen het besluit van het college van B&W staat geen beroep open.

Artikel 6 Overleg

1.

2.

De Wmo-raad komt zoveel als nodig in vergadering bijeen voor overleg, al dan niet met
de verantwoordelijke beleidsmedewerkers en/of wethouder.

Het college betrekt de Wmo-raad in een zo vroeg mogelijk stadium bij de
totstandkoming en wijziging van beleid en regelingen betreffende de uitvoering van de
Wmo.

Ten minste eenmaal per jaar vindt een vergadering plaats voor overleg met de
verantwoordelijk wethouder waarbij de wethouder en de Wmo-raad agendapunten
kunnen inbrengen.

De overlegvergaderingen van de Wmo-raad zijn openbaar, tenzij de Wmo-raad, bij
gewone meerderheid, besluit een onderwerp in besloten vergadering te behandelen.



Artikel 7 Advisering

1.

Door het college van B&W wordt een termijn van vier weken aangehouden voor het voor
de Wmo-raad uit te brengen advies zo, dat het uit te brengen advies van wezenlijke
invloed kan zijn op het te nemen besluit.
Teneinde haar (adviserende) taak goed te kunnen uitvoeren voorziet het college van
B&W de Wmo-raad van adequate, relevante, informatie.
Het college van B&W vraagt de Wmo-raad in ieder geval advies over:

a. het vierjaarlijks op te stellen beleidsplan Wmo;

b. vaststelling, verbetering en wijziging van de verordeningen die ter uitvoering
van dit plan (moeten) worden op gesteld;
de wijze waarop de kwaliteit van maatschappelijke ondersteuning
gewaarborgd wordt;
de wijze waarop cliénten keuzevrijheid wordt geboden;
het inkoopbeleid van de gemeente in het kader van de Wmo;
de prestatievelden van de Wmo;
de beleidsvoorbereiding, vaststelling en uitvoering van de uitvoeringsregels
met betrekking tot de verstrekking van zorg en hulpmiddelen en de afspraken
daarover met leveranciers en uitvoerders van vervoer en andere diensten,
met woningcorporaties, zorgaanbieders en indicatiestellers.
In het geval het college van B&W een voorstel niet overneemt, wordt dit, met redenen
omkleed, schriftelijk meegedeeld aan de Wmo-raad.
In het geval het college van B&W in een voorstel aan de Gemeenteraad afwijkt van het
advies van de Wmo-raad, wordt dit, met redenen omkleed, bij het voorstel vermeld.
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Artikel 8 Besluitvorming

1.

De Wmo-raad kan alleen officiéle besluiten nemen indien tenminste de meerderheid van
het aantal leden bij de vergadering aanwezig is. De aanwezigheid blijkt uit de voor de
aanvang van de vergadering getekende presentielijst. De voorzitter besluit op basis van
bovenstaande bepalingen dat het quorum al dan niet is bereikt.

Indien niet tenminste de meerderheid van de leden aanwezig is, blijven de punten op de
agenda staan voor de eerstvolgende vergadering. In deze vergadering mogen ten
aanzien van deze agendapunten besluiten over adviezen worden genomen ongeacht het
aantal leden.

Alleen de leden van de Wmo-raad hebben stemrecht. Stemmen bij volmacht wordt
uitgesloten.

Alle besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte
stemmen van de op de presentielijst aanwezige leden.

Blanco en niet-geldig uitgebrachte stemmmen (ter uitsluitende beoordeling aan de
voorzitter) worden geacht niet te zijn uitgebracht.

Bij staking van stemmen over zaken, die geschiedt door handopsteken, vindt in dezelfde
vergadering direct een herstemming plaats. Als ook in dat geval de stemmmen staken
wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

Stemming over personen geschiedt schriftelijk met gesloten stembiljetten. Leidt een
herstemming, tengevolge van gelijkheid van stemmen, niet tot een besluit, dan wordt
besloten door trekking van een - door de voorzitter- gemerkt lot.
Minderheidsstandpunten kunnen op verzoek van de betreffende leden toegevoegd
worden aan de besluitenlijst, c.q. het voorstel/advies aan het college van B&W.

De adviezen worden ondertekend door de voorzitter en de secretaris van de Wmo-raad.



Artikel 9 Budget en faciliteiten

1. Voor het uitvoeren van de taken van de Wmo-raad wordt in de gemeentelijke
begroting een budget opgenomen. Het toegekende budget, inclusief secretariéle
ondersteuning kan niet meer bedragen dan het maximumbedrag dat is vastgesteld in de
gemeentebegroting voor cliéntenparticipatie Wmo. Onderstaande posten komen voor
declaratie in aanmerking:

a. vacatiegelden:
- Wmo-raadsleden ontvangen € 30,00 per vergadering;
- de voorzitter ontvangt € 45,00 per vergadering;

maximaal komen 11 vergaderingen per jaar in aanmerking voor vacatiegeld;

b. deskundigheidsbevordering;

c. vergaderfaciliteiten;

d. kosten voor externe advisering;

e. reiskostenvergoeding: deze bedraagt € 0,19 per kilometer, de kosten van het
openbaar vervoer worden volledig vergoed op basis van het tweede klas tarief.

2. Naast het budget voor bovengenoemde kosten stelt de gemeente Achtkarspelen in
natura acht uur secretariéle ondersteuning per maand beschikbaar.

3. De Wmo-raad dient jaarlijks voor 1 juni bij het college van B&W een aanvraag en
begroting in voor het volgende kalenderjaar.

4. Over de besteding van het budget als bedoeld in het eerste lid wordt jaarlijks voor
1 april door de Wmo-raad schriftelijk verantwoording afgelegd door middel van een
financieel en inhoudelijk jaarverslag.

5. Op verzoek van de Wmo-raad kan het college verdere faciliteiten beschikbaar
stellen die noodzakelijk zijn voor het goed functioneren van de Wmo-raad.

Artikel 10 Overige bepalingen

1. De Wmo-raad zal geen onderwerpen met een vertrouwelijk karakter aan derden
openbaar maken.

2. Na afloop van de beleidsperiode, doorgaans om de vier jaar, evalueert het college
van B&W samen met de Wmo-raad het functioneren van de Wmo-raad. Indien de
evaluatie daartoe aanleiding geeft wordt deze verordening aangepast.

3. De Wmo-raad stelt een huishoudelijk reglement op waarin in ieder geval wordt
geregeld:

a. taken van de voorzitter, secretaris en penningmeester;
b. taken van het dagelijks bestuur;
c. instellen van de clusters.

Artikel 11 Slotbepaling

1. In alle gevallen waarin deze verordening niet voorziet, beslissen burgemeester en
wethouders in overleg met de Wmo-raad.

2. Deze verordening treedt in werking met ingang van 1 juni 2010.

3. Deze verordening kan worden aangehaald als Verordening Wmo-raad gemeente
Achtkarspelen.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering
van de raad van de gemeente Achtkarspelen
van 27 mei 2010.

De griffier, De voorzitter,

mr. R. van der Heide T.J. van der Zwan
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Toelichting bij de verordening Wmo-raad Achtkarspelen
Algemene toelichting

In artikel 11 Wmo staat dat het college van burgemeester en wethouders ingezetenen van
de gemeente en in de gemeente een belang hebbende en natuurlijke en rechtspersonen bij
de beleidsvoorbereiding betrekt, op de wijze voorzien in de krachtens artikel 150 van de
Gemeentewet vastgestelde verordening.

Dit artikel regelt de inspraak van burgers op het gemeentelijke Wmo-beleid. Het gaat
daarbij zowel om de mogelijkheid van burgers om zelfstandig voorstellen te doen als om de
betrokkenheid van burgers bij de beleidsvoorbereiding door de afdelingen van de gemeente
zelf.

Artikel 12 Wmo bepaalt dat het college advies moet vragen over het ontwerpplan aan
gezamenlijke vertegenwoordigers van representatieve organisaties aan de kant van de
vragers op het gebied van maatschappelijke ondersteuning alvorens deze wordt vastgesteld
door de gemeenteraad.

Dit artikel richt zich op de ‘vragers’ van maatschappelijke ondersteuning en niet op
organisaties van aanbieders.

Artikelsgewijze toelichting

Artikel 1 Algemene bepalingen
Behoeft geen nadere toelichting

Artikel 2 Doelstelling

De Wmo kent een onderverdeling in negen prestatievelden waarop beleid gemaakt dient te

worden. In Achtkarspelen is besloten om tegelijk ook te kijken naar andere beleidsterreinen
zoals wonen, werk en inkomen, onderwijs en gezondheid. De prestatievelden zijn geclusterd
in zes thema’s.

Prestatievelden Wmo Zes thema's
Achtkarspelen
1. het bevorderen van sociale samenhang en Samen leven in dorp en
leefbaarheid in buurt
dorpen en buurten
2. op preventie gerichte ondersteuning van jeugdigen Opgroeien en opvoeden

met problemen
met het opgroeien en ondersteuning van ouders met
problemen met opvoeden

3. het geven van informatie, advies en cliéntondersteuning Mantelzorg en

4. het ondersteunen van mantelzorgers en vrijwilligers vrijwilligers
5. het bevorderen van de deelname aan het maatschappeli Meedoen makkelijker
verkeer maken

en het bevorderen van het zelfstandig functioneren van
mensen met
een beperking of een chronisch psychisch probleem of eg
psychosociaal probleem

6. het verlenen van voorzieningen aan mensen met een
beperking
of een chronisch psychisch probleem of een
psychosociaal
probleem ten behoeve van het behoud van hun

Anders te werk gaan

zelfstandig
functioneren of hun deelname aan het maatschappelijk
verkeer
7. het bieden van maatschappelijke opvang, waaronder Preventie, zorg en
vrouwenopvang opvang

8. het bevorderen van openbare geestelijke
gezondheidszorg
9. het bevorderen van verslavingsbeleid
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In dit artikel wordt aangegeven dat het doel van de Wmo-raad enerzijds is het behartigen
van de belangen van de inwoners van de gemeente Achtkarspelen die zijn aangewezen op
ondersteuning, anderzijds om een meerwaarde te creéren in de kwaliteit van de
dienstverlening.

Artikel 3 Taken en bevoegdheden Wmo-raad

De taken van de Wmo-raad vloeien voort uit de doelstelling zoals verwoord in artikel 2. De
Wmo-raad adviseert aan het college en niet aan de gemeenteraad. Dit volgt uit artikel 11
en 12 van de Wmo. De Wmo-raad kan door leden van de gemeenteraad worden
geraadpleegd. Ook blijft het mogelijk dat de Wmo-raad zelf contact zoekt met
gemeenteraadsleden. Maar dit is geen structurele taak van de Wmo-raad.

Daarnaast regelt dit artikel dat de Wmo-raad op verschillende manieren informatie kan
verzamelen en dat er een beroep kan worden gedaan op extern deskundigen.

Artikel 4 Samenstelling Wmo-raad

De Wmo-raad kan deels bestaan uit vertegenwoordiger van georganiseerde doelgroepen die
behoren bij de prestatievelden, deels uit vertegenwoordigers van niet georganiseerde
doelgroepen en deels uit andere burgers die zich betrokken voelen. Uitgesloten worden
medewerkers die werkzaam zijn bij een professionele organisatie die actief is op een van de
negen prestatievelden in Achtkarspelen. Op verzoek van de Wmo-raad kunnen zij
uitgenodigd worden voor advies. In de clusters mogen deze medewerkers wel zitting
hebben.

Artikel 5 Benoeming

In dit artikel wordt de benoeming geregeld, alle leden worden door het college benoemd. In
principe geldt een zittingsduur van 4 jaar. Wanneer er na een zittingsperiode zich
onvoldoende nieuwe kandidaten hebben gemeld kan een tweede termijn volgen. Alle leden
treden gelijktijdig aan en er bestaat een kans dat na 4 jaar een volledige raad aftreedt. Om
dit te voorkomen wordt een rooster van aftreden gehanteerd waardoor de continuiteit kan
worden gewaarborgd.

Artikel 6 Overleg

De verschillende vormen van overleg worden in het artikel geregeld, de vergaderingen van
de Wmo-raad al dan niet met de betrokken beleidsmedewerker en de overlegvergadering
met de wethouder.

Artikel 7 Advisering
In dit artikel wordt de werkwijze met betrekking tot de advisering beschreven. Er is gekozen
voor een periode van vier weken voor het uit te brengen advies.

Artikel 8 Besluitvorming

De besluitvorming wordt in dit artikel beschreven. Er wordt aangegeven welke procedure
wordt gevolgd bij staken van stemmen. Ook voorziet dit artikel in een procedure wanneer
het personen betreft.

Artikel 9 Budget en faciliteiten

De verordening is gericht op de Wmo-raad en niet op de clusters. De Wmo-raad ontvangt
een budget waarmee ook de eventuele werkzaamheden in de clusters moeten worden
gefinancierd. Jaarlijks moet over de besteding van dit bedrag verantwoording worden
afgelegd.

Artikel 10 Overige bepalingen
Behoeft geen nadere toelichting

Artikel 11 Slotbepaling
Behoeft geen nadere toelichting



